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Wir gestalten die Zukunft des Sozialen 
Schüler*innen, Eltern und Lehrer*innen durch Klassenbegleitung, Projekte, Einzelfallhilfen 
und Präventionsarbeit unterstützen und die sozialen Kompetenzen von Heranwachsenden 
fördern - als Schulsozialarbeiter*in in Geisenheim haben Sie Raum für eigenes Engagement 
und Ideen. Unsere Schulsozialarbeit basiert auf der frühzeitigen, vertraulichen und 
verlässlichen Zusammenarbeit mit den pädagogischen Fachkräften der Schule. Unser Fokus ist 
dabei die Bewältigung von Lern - und/oder Lebensproblemen, das Stärken der Persönlichkeit 
der Schüler*innen und das gemeinsame Erschließen von Ressourcen im sozialen Umfeld. 

Im Geschäftsbereich Jugend- und Berufshilfe der Hephata Diakonie bieten wir seit mehr als 
110 Jahren Unterstützung bei der Ausbildung, Bildung und Erziehung von Kindern, 
Jugendlichen und jungen Erwachsenen in den Familien, in Pflegefamilien, in 
Wohngemeinschaften oder in eigenen Wohnungen. Aktuell begleiten wir in vielen Städten 
und Landkreisen in Hessen und Rheinland-Pfalz mehr als 1.300 Kinder und Jugendliche. 360 
Mädchen und Jungen mit Lernschwierigkeiten, sozialen oder emotionalen Problemen 
besuchen unsere Förderschule. Fast 1.000 Jugendliche absolvieren in der Berufshilfe eine 
Ausbildung oder Qualifizierungsmaßnahme. Alle Angebote sind individuell auf die Bedürfnisse 
unserer Klient*innen zugeschnitten und zeichnen sich durch hohe Fachlichkeit, Flexibilität, 
Transparenz und Verlässlichkeit aus. 

Ihre Aufgaben 
Brücken bauen, Beziehungen festigen, soziale Kompetenzen entwickeln - als 
Schulsozialarbeiter*in an der Emely-Salzig-Grundschule sind Sie wichtige/r Unterstützer*in in 
der Gestaltung eines wertschätzenden Lernumfelds: 

• Mitarbeit in der Umsetzung des Bildungs- und Erziehungsauftrags der Schule durch 
Kooperation mit und Unterstützung von Schüler*innen, Eltern und Lehrer*innen 

• individuelle Beratung und Einzelfallhilfe für Schüler*innen sowie deren Eltern und 
Personenberechtigte in enger Kooperation mit Lehrkräften 

• Präventionsarbeit und sozialpädagogische Gruppenarbeit, orientiert an der Leitidee 
einer an Stärken orientierten Pädagogik 

• Konfliktbewältigung und Mediation 



• Entwicklung von zielgruppen- oder themenorientierten Projekten und offenen 
Angeboten 

• Vernetzung mit regionalen Hilfsangeboten und Trägern der öffentlichen und freien 
Jugendhilfe 

• Dokumentation und administrative Arbeit 

 

Ihr Profil 

• einen pädagogischen Studienabschluss als Sozialarbeiter*in oder Sozialpädagoge*in 
• die Arbeit mit Schüler*innen macht Ihnen Freude und Sie sehen sich in einer 

Grundschule am genau richtigen Platz 
• Sie gehen Ihre Aufgaben mit Eigeninitiative und Ideenreichtum an 
• ausgeprägte Empathie 
• Kommunikations- und Kooperationsfähigkeit 
• Sie gehen offen auf Menschen zu und haben Lust auf die Vernetzung mit 

Kooperationspartnern innerhalb und außerhalb der Schule 
• Beratungskompetenz 
• methodische Kompetenz in der Gruppen-/Projektarbeit 
• Belastbarkeit 

 

Ihre Vorteile  

• ein unbefristeter Arbeitsvertrag in einem etablierten, leistungsstarken 
Sozialunternehmen mit dem Sie gleichzeitig Teammitglied der Hephata Jugendhilfe 
sowie des Kollegiums der Schule sind 

• eine abwechslungsreiche, vielseitige Aufgabe, in der Sie selbstwirksam jeden Tag Dinge 
bewegen können 

• kollegiales, herzliches Betriebsklima und fundierte Einarbeitung 
• interne Supervision und Fachberatung 
• Vergütung nach EG 9 gemäß den Arbeitsvertragsrichtlinien (AVR.KW) des 

Diakonischen Werks mit 13. Monatsgehalt 
• 6,2% betriebliche Altersvorsorge 
• Familienfreundlichkeit durch die Möglichkeit, diese Vollzeitstelle im Jobsharing zu 

zweit auszuüben; durch die Zahlung eines Kinderzuschlags sowie durch zusätzliche 
freie Tage im Fall der Erkrankung Ihres Kindes; in den hessischen Schulferien haben Sie 
bis auf einige Tage Vor- und Nachbereitung selbst frei 

• individuelle Fort- und Weiterbildungsangebote 
• Jobrad-Leasing 

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei gleicher fachlicher und 
persönlicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. 

 

https://www.kirchenrecht-ekhn.de/document/40614#s00000132


Ihr Weg zur Hephata Diakonie 

Erfahren Sie mehr! Machen Sie den ersten Schritt! Wir freuen uns, Sie kennen zu lernen.  
Bewerben Sie sich gerne direkt hier online oder rufen Sie bei Fragen an. 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!  

 

Ihr Ansprechpartner:  
Kerstin, Theiß, Recruiting  
Tel. 06691 18 - 11 77 oder -1818 

 


